Zatacznik Nr 6 do SIWZ Nr IR.272.15.2013.V

UMOWA NR /IR/13

Zawarta w dniu ... w Kilobucku, pomiedzy Powiatem Kilobuckim
reprezentowanym przez Zarzad Powiatu Klobuckiego z siedziba w Klobucku, ul. Rynek
im. Jana Pawta II 13 posiadajgcym nr NIP: 574-17-83-156, REGON 152180754 w imieniu
ktérego wystepuja:

1. Starosta = = s
2. Wicestarosta @ ...iciciciinircrsiererenieserasnenn
zwanym w dalszej czesci ,Zamawiajacym”

.................................................... Z siedzibg W ..o PIZY Ul e

p05|adajqcym nr NIP: .. ;, REGON: ..., zwanym w dalszej czesci
umowy ,Wykonawca"”.

- na podstawie dokonanego przez Zamawiajacego wyboru oferty Wykonawcy w trybie
przetargu nieograniczonego zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2010 r., Nr. 113 poz. 759 z pdézn. zm.) zawiera sie
umowe o nastepujacej tresci:

g1
1. Zamawiajacy powierza, a Wykonawca przyjmuje do realizacji wykonanie ustugi polegajacej
na przeprowadzeniu szkolenia dla osdb bezrobotnych Kurs remontowo-wykonczeniowy.
2. Integralng czescig umowy jest program szkolenia stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszy
umowy.
3. Szkolenie bedzie przeprowadzone w wymiarze 150 godzin lekcyjnych, z czego 120 godzin
zaje¢ praktycznych.

4. Szkolenie przeznaczone jest dla grupy 10 oséb skierowanych przez Zamawiajgcego.
5. Miejsce szkolenia:
A. Zajecia teoretyYCzZNe — ...
b. zajecia praktyczne:
e w zakresie robdt posadzkarskich i glazurniczych oraz prac malarskich -
Powiatowy Urzad Pracy w Ktobucku, ul. Dtugosza 114.
« w zakresie pozostatych prac wymienionych w pkt 2.4 programu szkolenia
stanowigcego zalgcznik nr 1 do niniejszej UMOWY: ....ccocvveeiiiiniieienene
§2
Produktem finalnym realizacji niniejszej umowy bedzie ukonczenie szkolenia przez osoby
szkolone, potwierdzone protokotem 2z egzaminu koncowego i wydaniem stosownych
zaswiadczen.
§3
1. Cene realizacji zadania ustala sie na kwote:
.............................. (€ L 1T = 1
Koszt jednostkowy szkolenia wynosi: ......c.ccveuens zt (stownie: ...cociiiiveriiirs e, )
Koszt osobogodziny szkolenia wynosi: ............. zt (stownie: .....ciciiiicririnir e )-

2. Cena wymieniona w ust. 1 zawiera wszystkie koszty zwigzane z realizacjq zadania
niezbedne do jego wykonania.

3. W przypadku przerwania szkolenia przez uczestnika szkolenia z przyczyn od niego
zaleznych (nieuzasadnione przerwanie szkolenia - z wilasnej winy), niezaleznych Ilub
z powodu podjecia przez niego zatrudnienia w trakcie trwania szkolenia, cena wymieniona
w ust. 1 zostanie pomniejszona na podstawie wyliczen Wykonawcy o koszty, ktorych nie
poniesiono za dang osobe, tj. zaptata za szkolenie w/w osoby bedzie obejmowata faktycznie
poniesione koszty materiatow szkoleniowych, wykonanych badan lekarskich i polisy
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ubezpieczeniowej za danego uczestnika szkolenia oraz pozostate koszty proporcjonalnie do
okresu faktycznego uczestnictwa tej osoby w szkoleniu.

§ 4
Termin rozpoczecia realizacji zamodwienia ustala sie na dzien podpisania umowy.
2. Szkolenie zostanie przeprowadzone zgodnie z przedstawionym programem szkolenia
w terminie od dnia ... do dnia .....cceeeeennenn, . oraz harmonogramem szkolenia
o ktérym mowa w § 6 pkt 4 umowy.
3. Termin zakoAczenia realizacji zamdwienia ustala sie na dzien 23.08.2013 r.

[a—y

§5
Nadzor formalny ze strony Zamawiajacego bedzie petniC ...
Opiekunem szkolonych ze strony Wykonawcy bedzie ... .

N —

§6

Wykonawca zobowigzuje sie do:

1. Zapewnienia sprzetu oraz narzedzi niezbednych do przeprowadzenia szkolenia.

2. Zapewnienia materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika szkolenia: minimum jeden
podrecznik i inne trwale zszyte materiaty informacyjne zwigzane z tematykg prowadzonego
kursu oraz zeszyt A4 w twardej oprawie, dtugopis, otowek, zakreslacz itp. przybory
piSmienne. Odbiér materiatdw musi zosta¢ pokwitowany przez uczestnikow szkolenia.

3. Zapewnienia poczestunku w czasie przerw kazdego dnia szkolenia. Poczestunek musi
obejmowac ciastka, kawe, herbate, cukier oraz wode mineralng gazowang i niegazowana.
Wykonawca musi zapewni¢ uczestnikom kursu higieniczne miejsce do spozywania
poczestunku. W sali lub jej bliskim sasiedztwie musi znajdowacé sie dodatkowy stolik,
czajnik (termos) oraz miejsce zapewniajgce mozliwos¢ przechowywania produktéw
spozywczych i naczyn jednorazowych dla uczestnikéw kursu bez dostepu dla oséb trzecich.

4. Dostarczenia Zamawiajacemu w terminie do 3 dni roboczych od daty podpisania umowy
harmonogramu szkolenia sporzadzonego zgodnie z warunkami opisanymi w Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zamowienia (wzér harmonogramu szkolenia stanowi zatacznik nr 2 do
umowy).

5. Sprawdzania obecnosci uczestnikow szkolenia na kazdych zajeciach. Uczestnik szkolenia
potwierdza swojg obecnos$¢ wiasnorecznym podpisem na lisScie obecnosci (wzoér listy
obecnosci stanowi zatgcznik nr 3 do umowy).

6. Przeditozenia Zamawiajacemu oryginatu listy obecnosci uczestnikédw szkolenia, w cyklu
do 3-go dnia roboczego kazdego miesigca. Przediozenie oryginatu listy obecnosci_
winno by¢ poprzedzone przefaksowaniem listy obecnosci w ostatnim dniu
roboczym kazdego miesigca z wyjatkiem sytuacji, gdy dokonanie w/w czynnosci
miatoby miejsce poza godzinami pracy Zamawiajgcego. W niniejszej sytuaciji
Wykonawca winien dokonad tej czynnosci nastepnego dnia roboczego.

7. Pisemnego poinformowania Zamawiajacego o nie zgtoszeniu sie osoby skierowanej na
szkolenie, rezygnacji z uczestnictwa w trakcie szkolenia lub tez nieobecnosci na szkoleniu
(najpdézniej nastepnego dnia po zaistnieniu jednej z w/w okolicznosci) - pod rygorem
odmowy przez Zamawiajacego zaptaty za szkolenie tej osoby. Powiadomienie pisemne
winno by¢ poprzedzone zgtoszeniem telefonicznym w dniu zaistnienia zdarzenia o jakim
mowa wyzej, z wyjatkiem sytuacji, gdy okolicznosci mogace mie¢ wptyw na realizacje
umowy, beda miaty miejsce poza godzinami pracy Zamawiajgcego. W niniejszej sytuacji
Wykonawca winien dokonac¢ tych czynnoséci nastepnego dnia roboczego. Jedynym
usprawiedliwieniem nieobecnosci na szkoleniu w wyniku choroby jest dostarczenie
dokumentu niezdolnos$ci do uczestnictwa w szkoleniu na druku ZUS ZLA.

8. Ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkédw powstatych w zwigzku ze
szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem wylacznie uczestnikow
szkolenia, ktorzy w trakcie szkolenia podejma zatrudnienie, inna prace
zarobkowa lub dzialalno$¢ gospodarcza (Zamawiajacy niezwtocznie poinformuje
Wykonawce o zaistniatym zdarzeniu i wskaze, ktérg z oséb Wykonawca zobowigzany bedzie
ubezpieczyc).

9. W przypadku nanoszenia zmian w harmonogramie zaje¢ szkoleniowych, poinformowania
pisemnie w ciggu 2 dni roboczych Zamawiajacego o powodach tych zmian i dostarczenia
aktualnego harmonogramu. Powiadomienie pisemne winno by¢ poprzedzone zgtoszeniem
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telefonicznym w dniu zaistnienia zdarzenia, z wyjatkiem sytuacji, gdy okolicznosci mogace
mie¢ wptyw na realizacje umowy, bedg mialy miejsce poza godzinami pracy
Zamawiajacego. W niniejszej sytuacji Wykonawca winien dokona¢ tych czynnosci
nastepnego dnia roboczego. Jezeli zmiana dotyczy terminu i miejsca szkolenia
zastosowanie ma §7 pkt. 7 niniejszej umowy.

10. Zorganizowania egzaminu koncowego.
11. Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, sktadajacej sie z:

a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego tematy i wymiar godzin zajeé
edukacyjnych oraz liste obecnosci zawierajacq: imie, nazwisko, podpis uczestnika
szkolenia,

b) protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianéw efektéw ksztatcenia oraz egzaminu
koncowego, jezeli zostaty przeprowadzone,

c) rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia zawierajgcego:

- numer,

- imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc,

- nazwe szkolenia,

- date wydania zaswiadczenia.

12. Przeprowadzenia na zakonczenie szkolenia ankiety ws$rod uczestnikow szkolenia (wzor
ankiety dla uczestnikdw szkolenia stanowi zatacznik nr 4 do umowy).

13. Przekazania uczestnikowi szkolenia po pozytywnym jego ukonczeniu zaswiadczenia
potwierdzajacego ukonczenie szkolenia (wzér zaswiadczenia potwierdzajgcego ukonczenie
szkolenia stanowi zatacznik nr 5 do umowy).

14. Przedtozenia Zamawiajgcemu w terminie 7 dni roboczych od zakonczenia szkolenia
(w przypadku kserokopii - potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem):

a) wykazu oséb przeszkolonych,

b) dziennika zaje¢ edukacyjnych,

c) protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianéw efektdéw ksztatcenia oraz egzaminu
koncowego, jezeli zostaty przeprowadzone,

d) pisemnej informacji o nie ukonczeniu szkolenia, nie zdaniu egzaminu badZz nie
przystapieniu do egzaminu koncowego przez uczestnika szkolenia,

e) potwierdzenia odbioru materiatéw dydaktycznych,

f) kopii zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia,

g) rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie umiejetnosci wg zatagczonego wzoru (wzor stanowi zatacznik nr 6
do umowy),

h) kopii polisy ubezpieczeniowej, w przypadku o ktérym mowa w § 6 ust. 8 umowy,

i) kopii zaswiadczenia przeprowadzonych badan,

j) wypetnionej ankiety dla uczestnikow szkolenia.

Zamawiajacy sprawdzi poprawnos$¢ przedtozonych dokumentdw i niezwtocznie poinformuje

Wykonawce o wyniku tej weryfikacji.

W przypadku weryfikacji negatywnej Wykonawca bedzie zobowigzany do ziozenia

stosownych wyjasnien i/ lub usunie wskazane nieprawidtowosci.

15. Potwierdzania za zgodnos$c¢ z oryginatem wszelkich kserokopii dokumentéw przekazywanych
Zamawiajgcemu.

16. Udostepniania Zamawiajacemu oraz  uprawnionym  Jednostkom kontrolujgcym
i monitorujgcym prawa wgladu do dokumentéw zwigzanych z realizowanym kursem, w tym
dokumentéw finansowych.

17. Przekazania uczestnikom szkolenia przewidzianych materiatéw dydaktycznych za pisemnym
potwierdzeniem odbioru.

18. Wykonywania czynnosci bedacych przedmiotem umowy z nalezytg starannoscia, czuwania
nad prawidiowa realizacjg zawartej umowy.

§7
Zamawiajacy w imieniu ktorego dziata¢ bedg upowaznieni pracownicy Powiatowego Urzedu
Pracy w Ktobucku zastrzega sobie:
1. Prawo monitoringu przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia, prowadzonej dokumentacji
i efektywnosci szkolenia oraz frekwencji uczestnikow.
2. Prawo uczestnictwa w ocenie koncowej uczestnikdw kursu, ktora bedzie prowadzona
w formie egzaminu.
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Prawo niezwlocznego rozwigzania umowy w razie nienalezytego jej wykonywania przez
Wykonawce po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych nieprawidtowosciach
i nie przedstawieniu przez Wykonawce wyjasnien, ktére wskazuja na okolicznosci
niezalezne od Wykonawcy.
Ustuga musi by¢ wykonana we wskazanym miejscu i przez osoby wykazane w programie
szkolenia oraz w terminie wskazanym w harmonogramie szkolenia.
Zakazuje sie istotnych zmian postanowien zawartej umowy za wyjatkiem miejsca
szkolenia, terminu szkolenia oraz kadry dydaktycznej pod warunkiem, ze koniecznos¢
wprowadzenia uzasadnionych zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy. Wprowadzone zmiany nie moga dziata¢ na
niekorzys¢ Zamawiajacego.
W przypadku braku mozliwosci realizacji przedmiotu zamoéwienia przez kadre okreslong
w programie Wykonawca zobowigzany bedzie zapewni¢ zastepstwo przez osobe lub osoby
o0 odpowiednim przygotowaniu zawodowym, nie gorszym od przygotowania zawodowego
osoby lub o0s6b zastepowanych. Zastepca bedzie modgt przystgpi¢ do realizacji prac
przewidzianych w umowie po uzyskaniu przez Wykonawce zgody ze strony Zamawiajgcego.
Zmiana miejsca oraz terminu szkolenia bedzie mozliwa po pisemnym przedstawieniu
nowych warunkow lub wskazaniu nowego terminu. Zmiany umowy w w/w przypadku mogq
nastgpi¢ w formie pisemnej za zgodg stron w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.

§ 8
Zaptata wynagrodzenia zostanie dokonana przelewem na bankowy rachunek Wykonawcy
w ciggu 14 dni od daty dostarczenia faktury/rachunku. Wykonawca bedzie uprawniony do
wystawienia faktury/rachunku nie wczesniej niz po otrzymaniu od Zamawiajacego
informacji, iz ten nie zgtasza zastrzezen co do prawidtowosci przedtozonych dokumentéw,
o ktérych mowa w § 6 ust. 8 umowy.
Do faktury/rachunku nalezy dotaczy¢ zestawienie kategorii wydatkow objetych dang
fakturg/rachunkiem tj. kosztow kwalifikowalnych (bez wykazywania szczegdtowych kwot
sktadajacych sie na te kategorie wydatkow).
Zapfata za koszty ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw, o ktéorym mowa
w § 6 ust. 12 umowy zostanie dokonana przez Zamawiajgacego po zakonczeniu szkolenia
w ciggu 14 dni od daty dostarczenia faktury/rachunku, na podstawie przediozonej
kserokopii polisy ubezpieczeniowej potwierdzajgcej wysokos¢ poniesionych kosztow oraz
odrebnej faktury/rachunku wystawionej przez Wykonawce na kwote brutto wynikajacq
z polisy.
Faktura/rachunek zostanie wystawiona dla:
Powiatowy Urzad Pracy ul. J. Dilugosza 114, 42-100 Klobuck,
NIP: 574-134-57- 69.
. Za date zaptaty strony uwazajq dzien obcigzenia konta bankowego Zamawiajacego.

§9
W przypadku niedotrzymania przez Wykonawce ktéregokolwiek z terminéw wykonania
zadan okreslonych w § 4 ust. 2 i § 6 niniejszej umowy Zamawiajacy jest uprawniony do
naliczenia Wykonawcy kary umownej w wysokosci 2 % tacznego wynagrodzenia brutto
okreslonego w § 3 ust. 1, liczac od dnia uptywu terminu, za kazdy dzien zwioki.
W przypadku nie wykonania przedmiotu umowy w terminie 30 dni od uptywu terminu
wykonania zadan okreslonych w § 4 ust. 2 i § 6 umowy, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od
umowy bez wyznaczenia dodatkowego terminu wykonania przedmiotu umowy. Wykonawca
w tym przypadku zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 10 % ustalonej
wartosci brutto umowy.
Zamawiajacy zaptaci wykonawcy kare umowng z tytutu odstgpienia od wykonania umowy
z winy zamawiajacego w wysokosci 10 % wartosci brutto umowy.
W przypadku naliczenia kar umownych o ktérych mowa w ust. 1 Wykonawca wyraza zgode
na potracenie jej z kwoty wynagrodzenia za przedmiot umowy.
Strony postanawiaja, ze Wykonawca nie moze przenie$¢ na osoby trzecie wierzytelnosci
wyhnikajgcej z niniejszej umowy.
Strony zastrzegaja mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdinych
w sytuacji gdy kary umowne nie wystarczg na pokrycie powstatej szkody.
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7. Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci
powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili jej zawarcia, zawiadamiajac o tym wykonawce na pisSmie w terminie
jednego miesigca od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. Wowczas
wykonawca otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci proporcjonalnej do wykonania czesci
przedmiotu umowy. Postanowienia o karze umownej nie majg w tym przypadku
zastosowania i wykonawca nie moze zgdac¢ odszkodowania.

§ 10
Spory mogace wynikna¢ z realizacji niniejszej umowy bedq rozstrzygane przez Sad wiasciwy
rzeczowo dla siedziby Zamawiajgcego.

§11
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa maja zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz ustawy Prawo zamodwien publicznych.

§12
Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach - 3 egzemplarze dla
Zamawiajacego, 1 egzemplarz dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatgcznik Nr 2 do umowy Nr................

/pieczec instytucji szkoleniowej/

HARMONOGRAM SZKOLENIA:
organizowanego przez:
odbywajacego si¢ w okresie od dnia do dnia

Czas zajec¢ W tym liczba Nazwisko i imie osoby Miejsce zajec
L.p. Data w godzinach przerw | minuty Liczba godzin prowadzacej zajecia (doktadny adres)
(od - do)

Temat zajeé

Np. 07.03.2013r. 8.00-14.30 3/10 min. 6 Podstawy masazu. Jan Kowalski ul. Jagielloriska 4
Czestochowa

10.
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1.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

/pieczec i podpis osoby uprawnionej/
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Zatgcznik Nr 3 do umowy Nr ................

Ipieczec instytucji szkoleniowej/

LISTA OBECNOSCI

NA SZKOLENIU ..o
(nazwa szkolenia)
.................. (data)
L.p. IMIE | NAZWISKO PODPIS od godz. PODPIS do godz.
UCZESTNIKA SZKOLENIA UCZESTNIKA UCZESTNIK
SZKOLENIA A
SZKOLENIA

- -
| o| @ @ N o gl A L N =

-—
n

-
g

—
b

-
o

-
o

-
N

-
e

—
w

)
e

Ipieczec i podpis osoby uprawnionej/
Oznaczenia na liscie obecnosci:
CH — choroba lub opieka (zgodnie z drukiem ZUS ZLA)
NU — nieobecnos$¢ usprawiedliwiona (dzien nieptatny)
NN — nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiona (dzien nieptatny)

Uwaga ! Lista obecnosci musi by¢ uzupetniana na biezaco.
Liste obecnosci nalezy przefaksowaé w ostatnim dniu roboczym kazdego miesigca a nastepnie dostarczyé
do Powiatowego Urzedu Pracy w Ktobucku do 3-go dnia roboczego kazdego miesiaca.
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Zatacznik Nr 4 do umowy Nr ................

ANKIETA EX POST
DLA UCZESTNIKOW SZKOLENIA

Szanowni Panstwo,

Powiatowy Urzad Pracy w Kiobucku chciatby uzyska¢ Panstwa opinie na temat konczacego sie
szkolenia. Jednym z zadan urzedu jest zapewnienie uczestnikom wysokiego poziomu szkolenia.
Panstwa opinia bedzie bardzo przydatna zaréwno dla nas, jak i dla instytucji szkolacej oraz pozwoli
dostosowac szkolenia oraz ich jako$¢ do Panstwa oczekiwan.

Prosimy o udzielenie odpowiedzi na ponizsze pytania i przekazanie nam w miare mozliwosci
wyczerpujacych informacji. Przy kazdym pytaniu prosimy o zakreslenie krzyzykiem wybranej
odpowiedzi.

Ankieta jest anonimowa.

L. INFORMACJE O OSOBIE WYPELNIAJACEJ:

1. Pleé:
kobieta,
mezczyzna.

)
)

O Q

2. Wiek:

18-24 lata,

25-34 lata,

35-44 |ata,

45 lat i wiecej.

3. Wyksztatcenie:
a) gimnazjalne i ponizej,
b) zasadnicze zawodowe,
c) $rednie ogdlnoksztatcace,
d) s$rednie zawodowe i policealne,
e) wyzsze.

4. Czas pozostawania bez pracy:
a) do 6 miesiecy,
b) od 6 do 12 miesiecy,
c) powyzej 12 miesiecy.

O 0O T
S = N N

Il. OCENA SZKOLENIA:
1. Czy jest Pan/Pani zadowolony/a z uczestnictwa w szkoleniu?
a) tak,
b) nie,

€) nie mam zdania.
2. Czy szkolenie spetnito Pana/Pani oczekiwania?
a) tak,
b) czesciowo,
c) raczej nie,
d) zdecydowanie nie,
e) nie mam zdania.
3. Czy zakres tematyczny szkolenia — zdaniem Pana/Pani byt wystarczajacy?
a) tak,
b) nie,
c) nie mam zdania.
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Jezeli nie, to jakie zagadnienia bytyby niezbedne do uwzglednienia w programie
E=3 4 o 1= o 1T 1 S PP

4. Czy w zakresie tematycznym szkolenia byly zagadnienia, ktére uwaza Pan/Pani za
zbedne?
a) tak,
b) nie,
C) nie mam zdania.
Jezeli tak, to jakie zagadnienia w programie szkolenia nalezatoby
(010 411 0= o2 ORI

5. Czy odpowiadat Panu/Pani sposéb prowadzenia zajec¢?
a) tak,
b) czesciowo,
C) nie,
d) nie mam zdania,
Uwagi i propozycje na temat prowadzenia
4= | = o3

6. Jak ocenia Pan/Pani organizacje zaje¢ pod wzgledem (prosimy zastosowac¢ skale
od 1 do 5, gdzie 1 oznacza ocene najnizsza, a 5 najwyzsza):
a) czasu, w ktory sie odbywaty ..., ,
) miejsca szkolenia L ,
c) warunkéw lokalowych ... ,
d) wyposazenia technicznego  .....cccccevveeeeeenennn. ,
) poziomu wiedzy prowadzacego zajecia ...................... :
f) zdolnosci przekazywania umiejetnosci  .........cccceeeenne
7. Czy zdaniem Pana/Pani ukonczone szkolenie zwiekszy szanse znalezienia pracy?
a) tak,
b) nie,
C) nie mam zdania.
8. Czy zamierza Pan/Pani poszukiwa¢ pracy zgodnie z uzyskanymi w wyniku
szkolenia umiejetnos$ciami?
a) tak,
b) nie.
Jezeli nie, prosimy o krétkie uzasadnienie dlaczego?

10. Prosze podac inne kierunki szkolen, odbyciem ktérych bytby/bytaby Pan/Pani
zainteresowany/a w przysztosci:

DZIEKUJEMY

Ipiecze¢ instytucji szkoleniowej/
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Zatacznik Nr 5 do umowy Nr ................

(pieczel lub petna nazwa jednostki szkoleniowej)

ZASWIADCZENIE

(imie i nazwisko uczestnika)

(data i miejsce urodzenia, nr PESEL lub nr dokumentu toZzsamosci,
w przypadku cudzoziemcow nr dokumentu stwierdzajqcego tozsamosc)

ukonczyt szkolenie:

KURS REMONTOWO - WYKONCZENIOWY

W OKRESIE:

(termin szkolenia)

zorganizowany przez:

CELEM SZKOLENIA BYLO:

(nr zaswiadczenia)

(miejsce i data wystawienia
zaswiadczenia)
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(podpis osoby
upowaznionej
do wystawienia
zaswiadczenia)
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PROGRAM SZKOLENIA

Nazwa zajeé edukacyjnych

Wymiar godzin zajeé
edukacyjnych

b~k ~P ~[o oe o|N o afeuin sk wio ok ~

RAZEM

(podpis osoby upowaznionej do
wystawienia zaswiadczenia)



Zatgcznik Nr 6 do umowy Nr ................

REJESTR WYDANYCH ZASWIADCZEN LUB INNYCH DOKUMENTOW POTWIERDZAJACYCH UKONCZENIE
SZKOLENIA I UZYSKANIE UMIEJETNOSCI

Nazwa szkolenia

Termin szkolenia

Numer Imie i nazwisko uczestnika PESEL lub w przypadku Data wydania
zadwiadczenia szkolenia cudzoziemca numer zadwiadczenia
dokumentu
stwierdzajacego
tozsamo$¢

Ipiecze¢ i podpis osoby uprawnionej/
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