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Klobtﬁct:i)(:\]siuga przeprowadzenia szkolen dla osob bezrobotnych w

ramach projektu konkursowego pn. Szansa na lepsze jutro
wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego - 4 czg¢sci
Numer ogtoszenia: 87588 - 2012; data zamieszczenia: 21.03.2012
OGtOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

Czy zaméwienie bylo przedmiotem ogloszenia w Biuletynie Zamowien Publicznych: tak, numer
ogtoszenia w BZP: 55516 - 2012r.

Czy w Biuletynie Zamoéwien Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o zmianie ogtoszenia: nie.

SEKCJA |: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiat Kiobucki, Rynek im. Jana Pawia Il 13, 42-100 Ktobuck, woj. slaskie, tel. 34
3109500, faks 34 3109507.
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA lI: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Usiuga przeprowadzenia szkolen dla osob
bezrobotnych w ramach projektu konkursowego pn. Szansa na lepsze jutro wspolifinansowanego przez Unie
Europejska w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego - 4 czesci.

11.2) Rodzaj zamowienia: Ustugi.

I1.3) Okreslenie przedmiotu zamowienia: Przedmiotem zamowienia jest ustuga przeprowadzenia szkolen dla
0s0b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ktobucku. Przedmiot zamowienia
wspotfinansowany jest przez Unig Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
projektu konkursowego pn. Szansa na lepsze jutro. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ skiadania ofert
czesciowych na wymienione w niniejszej specyfikacii czesci zamowienia. Czes¢ 1 - OPERATOR MASZYN
STEROWANYCH NUMERYCZNIE CNC 1.1 Liczba oséb i czas trwania szkolenia Szkolenie przeznaczone jest
dla 10 os6b bezrobotnych. Zajecia powinny odbywac sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach
pomiedzy 8.00 a 20.00. Szkolenie realizowane musi by¢ wedtug planu nauczania obejmujgcego przecietnie nie
mniej niz 25 godzin zegarowych tygodniowo (tj. 5 godzin zegarowych dziennie). Maksymalna liczba godzin
dydaktycznych w ciggu jednego dnia nie moze przekroczy¢ o$miu. 1.2 Liczba godzin szkolenia Szkolenie musi
zostaé przeprowadzone w terminie do 20 dni roboczych w wymiarze 150 godzin lekcyjnych (przez godzing
lekcyjng nalezy rozumie¢ 45 minut zaje¢) wedtug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu (w tym godziny teoretyczne i praktyczne). W harmonogramie szkolenia VWykonawca
uwzglednia przerwy, ktére nie mogg przekroczy¢ tacznie 30 minut w kazdym dniu zaje¢ (wchodzace w 25
godzin zegarowych zaje¢ w tygodniu). 1.3 Miejsce szkolenia Szkolenie musi odby¢ sie na terenie powiatu
ktobuckiego lub miasta Czestochowy. Wykonawca musi wskazaé doktadny adres miejsca przeprowadzenia
zaje¢ teoretycznych i praktycznych. Sale dydaktyczne muszg posiada¢ dostep do szatni (przebieralni) oraz
dostep do sanitariatow wyposazonych w biezaca wode (ciepla i zimng). Wymagane jest aby powierzchnia sal
dydaktycznych, ilos¢ stanowisk oraz wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne byty dostosowane do
zakresu szkolenia oraz liczby uczestnikow szkolenia, zgodnie z przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i AW
higieny pracy. 1.4 Zakres tematyczny szkolenia Tematyka szkolenia musi obejmowac¢ minimum nastepujacy \ \/Lk
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zakres tematyczny: - przepisy BHP, p. poz. i ergonomia pracy w zakresie obszaru zawodowego CNC, -
pierwsza pomoc przedlekarska, - obrobka skrawaniem i narzedzia skrawajace w zakresie obrabiarek CNC, -
kompletowanie i czytanie dokumentaciji technicznej, - dostosowanie programow operacii technologicznych dla
toczenia do uzytkowanej tokarki, - dostosowanie programéw operaciji technologicznych dla frezowania do
uzytkowanej frezarki, - dorabianie narzedzi, ustawianie na tokarce wraz z wprowadzeniem danych do
sterownika, - dorabianie narzedzi, ustawianie na frezarce wraz z wprowadzeniem danych do sterownika, -
mocowanie przedmiotu na tokarce, - mocowanie przedmiotu na frezarce, - wczytywanie i weryfikacja programu
obrobki do sterownika tokarki, - wczytywanie i weryfikacja programu obréobki do sterownika frezarki, - obstuga i
uzytkowanie tokarki sterowanej w systemie CNC, - obstuga i uzytkowanie frezarki sterowanej w systemie CNC,
- pomiar ksztattu i wymiaréw przedmiotu obrabianego. Szkolenie powinno konczy¢ sig egzaminem
sprawdzajgcym zdobyte wiadomosci i umiejetnosci oraz wydaniem absolwentom szkolenia zaswiadczen o
ukonczeniu kursu. Czas trwania egzaminu wlicza sie do czasu trwania zaje¢. 1.5 Materiaty szkoleniowe dla
uczestnikow, poczestunek Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzymac nastepujace materiaty szkoleniowe:
minimum jeden podrecznik i inne trwale zszyte materialy informacyjne zwigzane z tematyka prowadzonego
kursu oraz zeszyt A4 w twardej oprawie, diugopis, otowek, zakreslacz itp. przybory pismienne. Odbiér
materiatdw musi zosta¢ pokwitowany przez uczestnikow szkolenia. Dodatkowo wszyscy uczestnicy kursu w
czasie przerwy muszg otrzymac kazdego dnia szkolenia poczestunek w postaci: ciastek, kawy, herbaty, cukru
oraz wody mineralnej gazowanej i niegazowanej. Wykonawca musi zapewni¢ uczestnikom kursu higieniczne
miejsce do spozywania poczestunku. W sali lub jej bliskim sgsiedztwie musi znajdowac sie dodatkowy stolik,
czajnik (termos) oraz miejsce zapewniajgce mozliwos¢ przechowywania produktéw spozywczych i naczyn
jednorazowych dla uczestnikow kursu bez dostepu dla osob trzecich. 1.6 Sprzet oraz narzedzia do
przeprowadzenia szkolenia Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ sprzet oraz narzedzia niezbedne do
przeprowadzenia szkolenia. 1.7 Ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow Wykonawca
zobowigzany jest do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstatych w zwigzku ze
szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem wytacznie uczestnikow szkolenia, ktérzy w trakcie
szkolenia podejma zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalnosc¢ gospodarczg. Koszt ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow zostanie sfinansowany przez Zamawiajgcego na podstawie odrebne;
faktury lub rachunku oraz przedtozonej kserokopii polisy ubezpieczeniowej potwierdzajacej wysokosc
poniesionych kosztow. 1.8 Program szkolenia, zaswiadczenia Do oferty nalezy przedtozy¢ wypetniony program
szkolenia zawierajacy preliminarz kosztow szkolenia, ktory powinien dodatkowo zawiera¢ koszt materiatow
szkoleniowych oraz koszt poczestunku. W preliminarzu kosztow szkolenia nie nalezy uwzglednia¢ kosztu NNW.
Do oferty nalezy przedtozy¢ wzér zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji (na wzorze zatgczonym do SIWZ z logo EFS) zawierajgcy: - numer z rejestru, - imig i
nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu
stwierdzajgcego tozsamosc¢, - nazwe instytucji szkoleniowe; przeprowadzajgcej szkolenie, - forme i nazwe
szkolenia, - okres trwania szkolenia, - miejsce i datg¢ wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, - tematy i wymiar godzin zajg¢ edukacyjnych, -
podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajacg szkolenie. Czes¢ 2 - PRAWO
JAZDY KAT. C+E 2.1 Liczba os6b i czas trwania szkolenia Szkolenie przeznaczone jest dla 10 os6b
bezrobotnych posiadajacych prawo jazdy kat. C. Zajecia powinny odbywac sie w dni robocze od poniedziatku
do piatku w godzinach pomigdzy 8.00 a 20.00.(stosuje si¢ w przypadku zaje¢ teoretycznych). Szkolenie
realizowane musi byé wedtug planu nauczania obejmujgcego przecigtnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych
tygodniowo (tj. 5 godzin zegarowych dziennie). Maksymalna liczba godzin dydaktycznych w ciggu jednego dnia
nie moze przekroczy¢ o$miu. 2.2 Liczba godzin szkolenia Szkolenie musi zosta¢ przeprowadzone w terminie do
20 dni roboczych w wymiarze 45 godzin lekcyjnych (przez godzing lekcyjng nalezy rozumie¢ 45 minut zajec)
wediug planu nauczania obejmujgcego nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu (w tym godziny
teoretyczne i praktyczne). W harmonogramie szkolenia Wykonawca uwzglednia przerwy, ktére nie moga
przekroczy¢ tacznie 30 minut w kazdym dniu zajec (wchodzace w 25 godzin zegarowych zaje¢ w tygodniu). 2.3
Miejsce szkolenia Szkolenie musi odbyc¢ si¢ na terenie powiatu ktobuckiego lub miasta Czgstochowy. L L\
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Wykonawca musi wskazac¢ doktadny adres miejsca przeprowadzenia zajgc teoretycznych i praktycznych. Sale
dydaktyczne muszg posiada¢ dostep do szatni (przebieralni) oraz dostep do sanitariatow wyposazonych w
biezacq wode (cieptg i zimna). Wymagane jest aby powierzchnia sal dydaktycznych, ilos¢ stanowisk oraz
wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne byly dostosowane do zakresu szkolenia oraz liczby uczestnikow
szkolenia, zgodnie z przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy. 2.4 Zakres tematyczny szkolenia
Szkolenie musi zosta¢ przeprowadzone zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu
drogowym (tekst jednolity Dz. U. Nr 108 z 2005 r., poz. 908 z pézn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra
Infrastruktury z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania uprawnien
przez kierujgcych pojazdami, instruktorow i egzaminatoréw (Dz. U. Nr 217 z 2005 r., poz. 1834 z pozn. zm.) i
powinno obejmowa¢ 20 godzin teoretycznych i 25 godzin praktycznych. Szkolenie musi zakonczy¢ sie
egzaminem panstwowym, ktérego koszt nalezy wliczy¢ w koszt kursu. 2.5 Materiaty szkoleniowe dla
uczestnikow, poczestunek Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzymac¢ nastgpujace materiaty szkoleniowe:
minimum jeden podrecznik i inne trwale zszyte materialy informacyjne zwigzane z tematykg prowadzonego
kursu oraz zeszyt A4 w twardej oprawie, diugopis, otdwek, zakreslacz itp. przybory pismienne. Odbiér
materialow musi zostaé pokwitowany przez uczestnikow szkolenia. Dodatkowo wszyscy uczestnicy kursu w
czasie przerwy muszg otrzymac kazdego dnia szkolenia poczestunek (wytgcznie w trakcie zajec¢ teoretycznych)
w postaci: ciastek, kawy, herbaty, cukru oraz wody mineralnej gazowanej i niegazowanej. Wykonawca musi
zapewni¢ uczestnikom kursu higieniczne miejsce do spozywania poczestunku. W sali lub jej bliskim sasiedztwie
musi znajdowa¢ sie dodatkowy stolik, czajnik (termos) oraz miejsce zapewniajace mozliwo$¢ przechowywania
produktéw spozywczych i naczyn jednorazowych dla uczestnikow kursu bez dostepu dla osob trzecich. 2.6
Sprzet oraz narzedzia do przeprowadzenia szkolenia Wykonawca zobowigzany jest zapewnic¢ sprzet oraz
narzedzia niezbedne do przeprowadzenia szkolenia. 2.7 Badania lekarskie Wykonawca zobowigzany jest
przeprowadzi¢ niezbedne badania lekarskie. Wykonawca wlicza koszt za badania lekarskie w koszt kursu. 2.8
Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem wytgcznie uczestnikow szkolenia, ktorzy w trakcie szkolenia podejmg zatrudnienie, inng
prace zarobkowag lub dziatalno$¢ gospodarcza. Koszt ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
zostanie sfinansowany przez Zamawiajgcego na podstawie odrebnej faktury lub rachunku oraz przedtozone;j
kserokopii polisy ubezpieczeniowe] potwierdzajacej wysokosc¢ poniesionych kosztow. 2.9 Program szkolenia,
zaswiadczenia Do oferty nalezy przedtozy¢ wypetniony program szkolenia zawierajgcy preliminarz kosztow
szkolenia, ktory powinien dodatkowo zawiera¢ koszt badan lekarskich, koszt egzaminu panstwowego, koszt
materiatow szkoleniowych oraz koszt poczestunku. W preliminarzu kosztéw szkolenia nie nalezy uwzgledniac¢
kosztu NNW. Do oferty nalezy przediozy¢ wzér zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji (na wzorze zataczonym do SIWZ z logo EFS) zawierajgcy: - numer
z rejestru, - imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer
dokumentu stwierdzajacego tozsamos$é, - nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie, - forme i
nazwe szkolenia, - okres trwania szkolenia, - miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, - tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, -
podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcq szkolenie. Czesc¢ 3 -
PROFESJONALNY SPRZEDAWCA 3.1 Liczba 0séb i czas trwania szkolenia Szkolenie przeznaczone jest dla
10 osdb bezrobotnych. Zajecia powinny odbywac sig w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach
pomiedzy 8.00 a 20.00. Szkolenie realizowane musi byc wedtug planu nauczania obejmujacego przecietnie nie
mniej niz 25 godzin zegarowych tygodniowo (tj. 5 godzin zegarowych dziennie). Maksymalna liczba godzin
dydaktycznych w ciagu jednego dnia nie moze przekroczy¢ o$miu. 3.2 Liczba godzin szkolenia Szkolenie musi
zostaé przeprowadzone w terminie do 20 dni roboczych w wymiarze 150 godzin lekcyjnych (przez godzine
lekcyjng nalezy rozumie¢ 45 minut zajec) wedtug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu (w tym godziny teoretyczne i praktyczne). W harmonogramie szkolenia Wykonawca
uwzglednia przerwy, ktore nie moga przekroczy¢ tacznie 30 minut w kazdym dniu zaje¢ (wchodzace w 25
godzin zegarowych zaje¢ w tygodniu). 3.3 Miejsce szkolenia Szkolenie musi odby¢ sie na terenie powiatu ‘
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kiobuckiego lub miasta Czgstochowy. Wykonawca musi wskaza¢ doktadny adres miejsca przeprowadzenia
zaje¢ teoretycznych i praktycznych. Sale dydaktyczne muszg posiada¢ dostep do szatni (przebieralni) oraz
dostep do sanitariatow wyposazonych w biezacg wode (ciepta i zimng). Wymagane jest aby powierzchnia sal
dydaktycznych, ilo$¢ stanowisk oraz wyposazenie w sprzet i pomoce dydaktyczne byty dostosowane do
zakresu szkolenia oraz liczby uczestnikow szkolenia, zgodnie z przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i
higieny pracy. 3.4 Zakres tematyczny szkolenia Szkolenie musi zosta¢ przeprowadzone w wymiarze 150 godzin
lekcyjnych, z czego co najmniej 40 godzin zaje¢ praktycznych przeprowadzonych w jednostce handlowej
(polegajacych na zapoznaniu sig z czynnosciami zwigzanymi z obstuga klienta, obstuga kasy fiskalnej oraz
urzadzen z nig wspotpracujacych, wyktadaniem towaru). Tematyka szkolenia musi obejmowac¢ minimum
nastepujacy zakres tematyczny: - przepisy BHP obowiazujace w jednostce handlowej, - pierwsza pomoc
przedlekarska, - zapoznanie z podstawowymi pojeciami obowigzujacymi w jednostce handlowej, - rodzaje
punktéw sprzedazy i ich charakterystyka, - rozmieszczanie i przechowywanie towarow, - przyjmowanie dostaw
towaréw oraz przygotowanie ich do sprzedazy, - sprawdzanie towaréw przeznaczonych do sprzedazy pod
wzgledem jakosciowym i ilosciowym, - inkasowanie naleznosci za sprzedawane produkty, - dokumentowanie
obrotu towarowego, - zawieranie transakcji sprzedazy oraz przyjmowanie i wypetnianie dokumentow z nig
zwigzanych, - rozliczanie i zabezpieczanie utargu, - przeprowadzanie kontroli wewnetrznej (inwentaryzacja,
remanent) punktu sprzedazy, - wspotpraca w przygotowaniu oferty sprzedazy (oferty towarowe, cenniki,
katalogi itp.), - zasady obstugi urzadzen (czytnikow kodow kreskowych, wag elektronicznych, drukarek kodéw
kreskowych, metkownic, drukarek fiskalnych, obstuga terminalu kart ptatniczych), - obstuga kasy fiskalnej oraz
urzadzen z nig wspoipracujacych, - zasady sprzedazy internetowej. Szkolenie powinno konczy¢ sie egzaminem
sprawdzajgcym zdobyte wiadomosci i umiejetnosci oraz wydaniem absolwentom szkolenia zaswiadczen o
ukonczeniu kursu. Czas trwania egzaminu wlicza sig do czasu trwania zajec. 3.5 Materiaty szkoleniowe dla
uczestnikow, poczestunek Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzyma¢ nastepujace materiaty szkoleniowe:
minimum jeden podrecznik i inne trwale zszyte materialy informacyjne zwigzane z tematykg prowadzonego
kursu oraz zeszyt A4 w twardej oprawie, diugopis, otowek, zakreslacz itp. przybory pi$mienne. Odbior
materiatow musi zosta¢ pokwitowany przez uczestnikow szkolenia. Dodatkowo wszyscy uczestnicy kursu w
czasie przerwy muszg otrzymac kazdego dnia szkolenia poczestunek w postaci: ciastek, kawy, herbaty, cukru
oraz wody mineralnej gazowanej i niegazowane;. Wykonawca musi zapewni¢ uczestnikom kursu higieniczne
miejsce do spozywania poczgstunku. W sali lub jej bliskim sasiedztwie musi znajdowac sie dodatkowy stolik,
czajnik (termos) oraz miejsce zapewniajgce mozliwos¢ przechowywania produktow spozywczych i naczyn
jednorazowych dla uczestnikow kursu bez dostepu dla osob trzecich. 3.6 Sprzet oraz narzedzia do
przeprowadzenia szkolenia WWykonawca zobowigzany jest zapewnic sprzet oraz narzedzia niezbedne do
przeprowadzenia szkolenia. 3.7 Badania lekarskie Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzi¢ niezbedne
badania lekarskie (w tym badanie na nosicielstwo) i wydanie ksigzeczek zdrowia ze stosownym wpisem.
Wykonawca wlicza koszt za badania lekarskie w koszt kursu. 3.8 Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem wytgcznie uczestnikow
szkolenia, ktorzy w trakcie szkolenia podejma zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalnosc¢ gospodarcza.
Koszt ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow zostanie sfinansowany przez Zamawiajgcego na
podstawie odrebnej faktury lub rachunku oraz przediozonej kserokopii polisy ubezpieczeniowej potwierdzajace;j
wysokos¢ poniesionych kosztow. 3.9 Program szkolenia, zaswiadczenia Do oferty nalezy przedtozy¢
wypetniony program szkolenia zawierajacy preliminarz kosztow szkolenia, ktory powinien dodatkowo zawiera¢
koszt badan lekarskich, koszt materiatow szkoleniowych oraz koszt poczestunku. W preliminarzu kosztow
szkolenia nie nalezy uwzglednia¢ kosztu NNW. Do oferty nalezy przediozy¢ wzér zaswiadczenia lub innego
dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji (na wzorze zatgczonym do SIWZ z
logo EFS) zawierajacy: - numer z rejestru, - imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w
przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamos$¢, - nazwe instytucji szkoleniowe;
przeprowadzajacej szkolenie, - forme i nazwe szkolenia, - okres trwania szkolenia, - miejsce i date wydania
zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, - tematy i /‘r\
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wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, - podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg
przeprowadzajacq szkolenie. Czes¢ 4 - OPIEKUN DZIECIECY 4.1 Liczba osoéb i czas trwania szkolenia
Szkolenie przeznaczone jest dla 10 osdb bezrobotnych. Zajecia powinny odbywac sie w dni robocze od
poniedziatku do pigtku w godzinach pomiedzy 8.00 a 20.00. Szkolenie realizowane musi by¢ wedtug planu
nauczania obejmujgcego przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych tygodniowo (tj. 5 godzin zegarowych
dziennie). Maksymalna liczba godzin dydaktycznych w ciggu jednego dnia nie moze przekroczy¢ osmiu. 4.2
Liczba godzin szkolenia Szkolenie musi zostac¢ przeprowadzone w terminie do 20 dni roboczych w wymiarze
150 godzin lekcyjnych (przez godzine lekcyjng nalezy rozumie¢ 45 minut zajg¢) wedtug planu nauczania
obejmujgcego nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu (w tym godziny teoretyczne i praktyczne). W
harmonogramie szkolenia Wykonawca uwzglednia przerwy, ktére nie mogq przekroczyc¢ tacznie 30 minut w
kazdym dniu zaje¢ (wchodzace w 25 godzin zegarowych zaje¢ w tygodniu). 4.3 Miejsce szkolenia Szkolenie
musi odby¢ sie na terenie powiatu kiobuckiego lub miasta Czestochowy. Wykonawca musi wskazac¢ doktadny
adres miejsca przeprowadzenia zajec teoretycznych i praktycznych. Sale dydaktyczne muszg posiadac dostep
do szatni (przebieralni) oraz dostep do sanitariatdw wyposazonych w biezacg wode (cieptg i zimnag).
Wymagane jest aby powierzchnia sal dydaktycznych, ilo$¢ stanowisk oraz wyposazenie w sprzgt i pomoce
dydaktyczne byly dostosowane do zakresu szkolenia oraz liczby uczestnikow szkolenia, zgodnie z przepisami
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy. 4.4 Zakres tematyczny szkolenia Tematyka szkolenia musi
obejmowaé minimum nastepujacy zakres tematyczny: - stosowanie wybranych form komunikaciji
interpersonalnej oraz metod poznawania dziecka, - okreslanie potrzeb dziecka i sposobow ich zaspokajania, -
stosowanie podstawowych zasad i metod wychowania, - wychowanie dziecka w $rodowisku instytucjonalnym,
- stosowanie wybranych zabaw i gier wplywajgcych na rozwoj dziecka, - utrzymywanie w czystosci skory
dziecka i jego otoczenia, - zaspokajanie podstawowych potrzeb fizjologicznych dziecka, - udzielanie pierwsze;
pomocy przedlekarskiej w stanach zagrozenia i zapobieganie urazowosci, - pomaganie w wykonywaniu
pomiaréw podstawowych parametréw zyciowych i zapobieganie chorobom, - komunikowanie sig z rodzicami,
opiekunami dziecka i przekazywanie informaciji o dziecku. Szkolenie powinno konczy¢ si¢ egzaminem
sprawdzajgcym zdobyte wiadomosci i umiejetnosci oraz wydaniem absolwentom szkolenia zaswiadczen o
ukonczeniu kursu. Czas trwania egzaminu wlicza sie do czasu trwania zaje¢. 4.5 Materialy szkoleniowe dla
uczestnikdw, poczestunek Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzymac¢ nastepujgce materiaty szkoleniowe:
minimum jeden podrecznik i inne trwale zszyte materialy informacyjne zwigzane z tematykg prowadzonego
kursu oraz zeszyt A4 w twardej oprawie, dtugopis, otowek, zakreslacz itp. przybory pismienne. Odbior
materiatdw musi zostaé pokwitowany przez uczestnikéw szkolenia. Dodatkowo wszyscy uczestnicy kursu w
czasie przerwy muszg otrzymac kazdego dnia szkolenia poczestunek w postaci: ciastek, kawy, herbaty, cukru
oraz wody mineralnej gazowanej i niegazowanej. Wykonawca musi zapewni¢ uczestnikom kursu higieniczne
miejsce do spozywania poczestunku. W sali lub jej bliskim sasiedztwie musi znajdowac sig dodatkowy stolik,
czajnik (termos) oraz miejsce zapewniajgce mozliwo$¢ przechowywania produktow spozywczych i naczyn
jednorazowych dla uczestnikow kursu bez dostepu dla osob trzecich. 4.6 Sprzet oraz narzedzia do
przeprowadzenia szkolenia Wykonawca zobowigzany jest zapewnic sprzet oraz narzedzia niezbgdne do
przeprowadzenia szkolenia. 4.7 Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow Wykonawca
zobowigzany jest do ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow powstatych w zwigzku ze
szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem wytacznie uczestnikow szkolenia, ktérzy w trakcie
szkolenia podejma zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza. Koszt ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow zostanie sfinansowany przez Zamawiajacego na podstawie odrebnej
faktury lub rachunku oraz przediozonej kserokopii polisy ubezpieczeniowe; potwierdzajgcej wysokos¢
poniesionych kosztéw. 4.8 Program szkolenia, zaswiadczenia Do oferty nalezy przediozy¢ wypetniony program
szkolenia zawierajacy preliminarz kosztow szkolenia, ktory powinien dodatkowo zawiera¢ koszt materiatow
szkoleniowych oraz koszt poczestunku. W preliminarzu kosztow szkolenia nie nalezy uwzgledniac kosztu NNW.
Do oferty nalezy przediozy¢ wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji (na wzorze zatgczonym do SIWZ z logo EFS) zawierajacy: - numer z rejestru, - imie i
nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu
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stwierdzajgcego tozsamos¢, - nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie, - forme i nazwe
szkolenia, - okres trwania szkolenia, - miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, - tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, -
podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcg szkolenie. Inne wymagania
Zamawiajgcego w zakresie wszystkich czesci zamoéwienia: - na zaswiadczeniach o ukonczeniu kursu musi
zosta¢ umieszczona informacja o realizowaniu szkolenia w ramach projektu konkursowego pn. Szansa na
lepsze jutro wspdifinansowanego przez Unie Europejskg w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego (zawierajgcy logo EFS) jezeli nie ma mozliwoéci zamieszczenia odpowiedniej informacji na
certyfikatach, $wiadectwach czy dyplomach (np. zaswiadczenia na drukach MEN) - wydanie dodatkowego
zaswiadczenia zawierajgcego te informacje, - Wykonawca zobowigzany jest umieszczac¢ aktualnie
obowigzujgce logotypy oraz informacje o realizowaniu szkolenia w ramach projektu konkursowego pn. Szansa
na lepsze jutro wspoffinansowanego przez Unig Europejska w ramach srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego na wszystkich dokumentach zwigzanych z organizacjg szkolenia (tj. m.in. na materiatach
szkoleniowych, harmonogramie szkolenia, zaswiadczeniach o ukonczeniu szkolenia, certyfikatach, dyplomach,
listach obecnosci, wykazie osob, ktore ukonczyly szkolenie, protokole z egzaminu, fakturze). Wytyczne dot.
oznaczania projektow w ramach PO KL zamieszczone sg na stronie internetowej Instytucji Wdrazajgce;
Informacje pod adresem http:efs. wup-katowice.pl w zaktadce Promocja PO KL), - Wykonawca zobowigzany
jest w miejscu organizacji zaje¢ szkoleniowych umieszczac plakaty, przekazane przez Zamawiajgcego,
informujgce o organizacji szkolenia realizowanego w ramach projektu konkursowego pn. Szansa na lepsze jutro
wspolfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Ponadto zobowigzany jest umieszcza¢ w widocznym miejscu flage z emblematem Unii Europejskiej, -
Wykonawca zobowigzany jest do zarejestrowania instytucji szkoleniowej w internetowej bazie ofert
szkoleniowych dostepnej na stronie internetowej: www.inwestycjawkadry.pl i aktualizowania w tej bazie
informacji o kazdym szkoleniu organizowanym w ramach projektu konkursowego pn. Szansa na lepsze jutro
wspdffinansowanego przez Unie Europejska w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, nie
rzadziej niz raz w miesigcu. - Wykonawca zobowigzany jest do udostepniania uprawnionym Jednostkom
kontrolujgcym prawa wgladu do dokumentéw zwigzanych z realizowanym Projektem konkursowym, w tym
dokumentow finansowych..

1.4) Wspélny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.53.00.00-8.

SEKCJA 1lI: PROCEDURA

lll.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Przetarg nieograniczony

1.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkow Unii Europejskiej: tak,
projekt/program: Przedmiot zamowienia wspétfinansowany jest przez Unig Europejska ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu konkursowego pn. Szansa na lepsze
jutro.

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Cze$é NR: 1 Nazwa: Operator Maszyn Sterowanych Numerycznie CNC
IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 19.03.2012.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
AWANS Osérodek Ustug Oswiatowych, ul. 3 Maja 18/22, 42-700 Lubliniec, kraj/woj. slaskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢é zamowienia (bez VAT): 20000,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAUWYZSZA L
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Cena wybranej oferty: 22550,00
Oferta z najnizsza cena: 22550,00 / Oferta z najwyzsza ceng: 22550,00
Waluta: PLN.

Cze$é NR: 2 Nazwa: Prawo Jazdy Kat. C+E

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 19.03.2012.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

Zaktad Ustugowy TEST-PAKT, ul. Lesna 17, 42-141 Przystajn, krajwoj. $laskie.

IV.5) Szacunkowa warto$¢é zamowienia (bez VAT): 18000,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA

CENA

Cena wybranej oferty: 17650,00
Oferta z najnizsza cena: 17650,00 / Oferta z najwyzsza ceng: 17650,00
Waluta: PLN.

Czes¢ NR: 3 Nazwa: Profesjonalny Sprzedawca

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 19.03.2012.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 5.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

AWANS Osrodek Ustug O$wiatowych, ul. 3 Maja 18/22, 42-700 Lubliniec, kraj/woj. $laskie.

IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamowienia (bez VAT): 12000,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA

CENA

Cena wybranej oferty: 6600,00
Oferta z najnizsza cena: 6600,00 / Oferta z najwyzsza cena: 22500,00
Waluta: PLN.

Cze$¢ NR: 4 Nazwa: Opiekun Dziecigcy

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 19.03.2012.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 3.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

AWANS Osrodek Ustug Oswiatowych, ul. 3 Maja 18/22, 42-700 Lubliniec, kraj/woj. Slaskie.

IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamowienia (bez VAT): 11500,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA

CENA

Cena wybranej oferty: 6055,00
Oferta z najnizsza cena: 6055,00 / Oferta z najwyzsza cena: 12750,00
Waluta: PLN.
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