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Klobuck: Ustuga organizacji szkolen na rzecz ucznidéw szkot
ponadgimnazjalnych w powiecie klobuckim w ramach projektu pn.
Mam zawéd - mam prace w regionie, wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego
Numer ogtoszenia: 373420 - 2012; data zamieszczenia: 01.10.2012
OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

Czy zamoéwienie byto przedmiotem ogtoszenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych: tak, numer
ogtoszenia w BZP: 327234 - 2012r.

Czy w Biuletynie Zamoéwien Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o zmianie ogtoszenia: tak.

SEKCJA |: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiat Klobucki, Rynek im. Jana Pawta Il 13, 42-100 Ktobuck, woj. $laskie, tel. 34
3109500, faks 34 3109507.
l. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I.1) Nazwa nadana zamowieniu przez zamawiajacego: Ustuga organizaciji szkolen na rzecz uczniéw szkot
ponadgimnazjalnych w powiecie ktobuckim w ramach projektu pn. Mam zawdd - mam pracg w regionie,
wspoffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

11.2) Rodzaj zamoéwienia: Ustugi.

I.3) Okreslenie przedmiotu zaméwienia: Przedmiotem zamowienia jest ustuga organizacii szkolen na rzecz
uczniow szkot ponadgimnazjalnych w powiecie ktobuckim w ramach projektu pn. Mam zawdd - mam pracg w
regionie, wspoffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Przedmiot zamowienia
finansowany jest przez Unie Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
pn. Mam zawdéd - mam prace w regionie Priorytet IX Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013. Zamawiajacy dopuszcza
mozliwoéé sktadania ofert cze$ciowych na wymienione w niniejszej specyfikacji czesci zamowienia. Czgs¢ 1 -
Kurs dietetyka i odchudzanie Ustuga organizacji szkolenia - kurs dietetyka i odchudzanie dla 18 uczniow w
wymiarze 30 godzin dydaktycznych. Tematyka szkolenia powinna obejmowac m.in.: -zasady zdrowego i
racjonalnego odzywiania, -poszczegdlne rodzaje diet: odchudzajace, wspomagajace modelowanie sylwetki, dla
aktywnych i sportowcow, dla alergikow, -plany dietetyczne dobrane do wieku, stanu zdrowia, trybu zycia i pfci,
-rola, podziat i zrodta poszczegdlnych sktadnikow odzywczych, -zapotrzebowanie i normy zywieniowe
okreslonych grup ludnosci, -racjonalne dobieranie pokarmow i dostosowanie do indywidualnych
zapotrzebowan, -wplyw odzywiania na sylwetke, wyglad i kondycjg skory, wtoséw, paznokci, -wspomaganie
leczenia choréb cywilizacyjnych, higiena uktadu pokarmowego, -zalecane sposoby przyrzadzania positkow i
taczenie produktow. Program kursu musi obejmowac egzamin wewnetrzny teoretyczny. Czesc¢ 2 - Kurs wizazu
Ustuga organizaciji szkolenia - kurs wizazu dla 4 uczniow w wymiarze 40 godzin dydaktycznych, tym 16 godzin
zajeé teoretycznych i 24 godzin zaje¢ praktycznych. Tematyka szkolenia powinna obejmowac¢ m.in.:
-teoretyczne podstawy rozrozniania typow skory, -warsztat pracy wizazysty: przygotowanie stanowiska,
dezynfekcja oraz dobdr akcesoriow, -przygotowanie klienta do makijazu, -profesjonalny demakijaz, -makijaz
korekcyjny: korygowanie i modelowanie twarzy, korygowanie ksztattu oczu i ust, korygowanie tuku brwiowego,
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technika malowania rzes, -sposoby retuszowania niedoskonatosci skory, sposoby aplikacji i dozowania
kosmetykow, -makijaz dzienny, -zasady makijazu wieczorowego. Program kursu musi obejmowac egzamin
wewnetrzny: teoretyczny i praktyczny. Cze$¢ 3 - Kurs profesjonalnej asystentki i sekretarki Ustuga organizacii
szkolenia - kurs profesjonalnej asystentki i sekretarki dla 10 uczniéw wymiarze 18 godzin dydaktycznych.
Celem szkolenia jest nabycie umiejetnosci niezbednych w pracy asystentki, a takze zdobycie wiedzy potrzebne;
do wspomagania przetozonych w procesie zarzadzania, komunikowania sig z wspotpracownikami i klientami.
Tematyka szkolenia powinna obejmowac m.in.: - roznice w zadaniach asystentki i sekretarki, -efektywna
wspdlpraca z szefem i osobami strategicznymi w firmie, -asertywno$¢ w biurze, -komunikacja interpersonalna:
zasady efektywnej komunikacji, komunikacja niewerbalna, bariery w komunikacji, -budowanie dobrych
stosunkow i szukanie porozumienia, -specyfika rozmowy telefonicznej, -zasady planowania i organizaciji pracy:
zarzadzanie czasem, zadaniami, ustalanie priorytetéw, przeszkody w efektywnym wykorzystaniu czasu,
-skuteczna walka ze stresem, -obstuga klienta wewnetrznego i zewnetrznego, -organizacja zebran, konferencii,
spotkan, -organizacja i kontrola pracy z dokumentami, -tworzenie profesjonalnych prezentacji, -jak podnie$¢
efekty swojej pracy? -etykieta biznesu: dobre obyczaje, powitania, tytutowanie, organizacja przyjec¢, sztuka
dyplomaciji na co dzien. Program kursu musi obejmowac egzamin wewnetrzny teoretyczny. Czgsc 4 - Kurs
kelnera Ustuga organizacji szkolenia - kurs kelnera dla 12 uczniow w wymiarze 32 godzin dydaktycznych, w tym
15 godzin zajeé teoretycznych i 17 godzin zaje¢ praktycznych. Tematyka szkolenia powinna obejmowac m.in.:
Zajecia teoretyczne: 1.Etykieta przy stole -przypomnienie zasad ogélnych z elementami protokotu
dyplomatycznego, 2.Prezentacja zastawy stolowej i sztuécow oraz sposobow nakrycia stotu: uktad
podstawowy, uktad elegancki, 3.Wizerunek zawodowy kelnera: -wyglad zewnetrzny kelnera i kelnerki, kultura
osobista i odpowiedni poziom obstugi, -informacje niezbedne przed przystgpieniem do pracy i w jej trakcie:
(kolejno$¢ obstugi, czynnosci wykonywane z prawej i lewej strony), -psychologia i technika sprzedazy,
zwiekszanie zaméwien (upselling), -kategorie Klientow, -zachowanie w sytuacjach problematycznych, -rola
wspotpracy z innymi dziatami. 4.Pomocnik kelnera i organizacja pracy. 5.Zarys organizacji przyjec. Zajecia
praktyczne: 1. Techniki kelnerskie - powitanie, wskazanie miejsca Gosciom, - podawanie menu i przyjmowanie
zamoéwien, - podawanie positkow, - technika noszenia naczyn i tac, - zbieranie brudnej zastawy, - podanie
rachunku, - pozegnanie Goscia, - rodzaje Serwisu (francuski, angielski, niemiecki), - serwis $niadaniowy.
2.Serwis napoi i alkoholi - kawa, herbata, - aperitif i digestif, - otwieranie i serwis wina, najwazniejsze odmiany
winoro$li, dekantacja, dotlenianie - szampany - informacje podstawowe, - napoje alkoholowe: - podstawowe
wiadomosci z zakresu: wodka, likiery, gin, cognac, whisky, rum. Program kursu musi obejmowac egzamin
wewnetrzny teoretyczny i praktyczny. Cze$¢ 5 - Kurs barmana 1 stopnia Ustuga organizacji szkolenia - kurs
barmana 1 stopnia dla 21 uczniéw w wymiarze 30 godzin dydaktycznych, w tym 10 godz. zaje¢ teoretycznych i
20 godz. zaje¢ praktycznych. Wszystkie osoby kierowane na szkolenie sg petnoletnie oraz majg aktualng
ksiazeczke sanitarno-epidemiologiczna. Tematyka szkolenia powinna obejmowac m.in.: Zajgcia teoretyczne:
1.Historia miksologii, miksologia klasyczna, a mieszanie w stylu wolnym, najnowsze tendencje w $wiatowym
barmanstwie, 2.Technologia napojéw alkoholowych, towaroznawstwo alkoholowe, historia, charakterystyka,
klasyfikacje i znane marki poszczegolnych rodzajow alkoholi: wodka czysta, wodki gatunkowe, gin, brandy,
koniak, armaniak, calvados, brandy de jerez, grappa, likiery, bittery, whisky (szkocka, irlandzka, amerykanska,
kanadyjska, japonska), rum, cachaga, tequila, mezcal, absynt, wino musujgce, wino wzmacniane, wermuty;
3.Sylwetka barmana, kontakt z Go$émi, elementy psychologii sprzedazy, charakterystyka pracy barmana w
réznych typach lokali gastronomicznych. Zajecia praktyczne: 1.Prezentacja sprzetu barmanskiego i typow szkta
barowego, miary barowe. 2.Przyrzadzanie drinkéw na bazie wyzej wymienionych alkoholi wszystkimi
metodami. 3.Drinki z kategorii: cocktails, daisy, highball, cream drinks, sour, Collins, cooler, julep, pick-me-up,
frozen drinks, mocktails, special drinks. 4.Serwowanie napojow mieszanych. 5.Striped drinks: przyrzadzanie
shotow warstwowych réznymi metodami. 6.Kanon drinkéw klasycznych, pozycji kultowych i znanych na catym
$wiecie. 7.Zasady perfect serve. 8.Garnish, sztuka przyozdabiania drinkow przy pomocy Swiezych owocow,
takich jak: ananas, kiwi, banan, cytryny, limonki, pomarancze, winogrona, melon i inne; zdobienie koktajli ptynng
czekoladka. 9.Drinki na bazie wyzej wymienionych $wiezych owocow. 10.Sposoby podawania likieru sambuca,
absyntu. 11.Sposoby podawania tequili. 12.Drinki efektowne i ptongce. Program kursu musi obejmowac
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egzamin wewnetrzny teoretyczny i praktyczny. Czg$¢ 6 -Kurs prowadzenia wiasnej firmy Ustuga organizacji
szkolenia - kurs prowadzenia wtasnej firmy dla 9 uczniéw w wymiarze 60 godzin dydaktycznych. Celem
szkolenia jest zdobycie wiedzy pozwalajacej na samodzielne prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, ksiggi
przychodéw i rozchodow oraz rozliczen z Urzedem Skarbowym i ZUS-em. Tematyka szkolenia powinna
obejmowac¢ m.in.: 1.Rejestracja dziatalno$ci gospodarczej: - wpis do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, -
regon, NIP, - rachunek bankowy, - rejestracja w zakresie podatku VAT i w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych.
2.Obowiazki pracodawcy - Kodeks pracy: - rodzaje uméw o prace, - urlopy wypoczynkowe, - okresy
wypowiedzen, - rozwigzanie stosunku pracy. 3.Umowy cywilnoprawne: - umowa - Zlecenie, - umowa o dzieto.
4.Podatek dochodowy od 0s6b fizycznych: - obliczanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, -
wynagrodzenia za prace, zasitki chorobowe, - deklaracje PIT-4R, PIT-11, PIT-8A, PIT-8B, - indywidualne karty
wynagrodzen. 5.Podatek VAT: - zwolnienia przedmiotowe i podmiotowe, - deklaracje podatkowe VAT, - kasy
fiskalne, - rejestry sprzedazy i rejestry zakupu. 6.Podatkowa ksigga przychodoéw i rozchodéw - sposob
prowadzenia ksiegi, - terminy dokonywania zapisow, - zamknigcie miesigczne, roczne, - ustalanie przychodu,
PIT-5. 7.Srodki trwate - amortyzacja, - ewidencja $rodkow trwatych. 8.Program komputerowy np. CDN
Optima, Ptatnik Program kursu musi obejmowac egzamin wewnetrzny teoretyczny. Czes$¢ 7 - Kurs monter
instalacji wodno-kanalizacyjnej Ustuga organizacji szkolenia - kurs monter instalacji wodno-kanalizacyjnej dla 7
uczniow w wymiarze 160 godzin dydaktycznych, w tym 30 godz. zaje¢ teoretycznych i 130 godz. zajec¢
praktycznych. Tematyka szkolenia powinna obejmowac m.in.: Zajecia teoretyczne: -maszynoznawstwo
-materiatoznawstwo -technologia -dokumentacja techniczna, -bhp Zajecia praktyczne: -potgczenia rur stalowych
ocynkowanych (gwintowanych) -potgczenia rur miedzianych-lutowanie migkkie -potgczenia rur z tworzyw
sztucznych - potaczenie zaciskane (prasowane) -potaczenia kanalizacyjne - rury PCV kielichowe -montaz i
demontaz przyboréw sanitarnych m.in. umywalka, sedes, grzejnik itp. Program kursu musi obejmowac egzamin
wewnetrzny teoretyczny i praktyczny. Czg$¢ 8 - Kurs baristy Ustuga organizacji szkolenia - kurs baristy dla 11
uczniéw w wymiarze 30 godzin dydaktycznych, w tym 10 godzin zajec teoretycznych i 20 godzin zaje¢
praktycznych. Wszystkie osoby kierowane na szkolenie majg aktualng ksigzeczke sanitarno-epidemiologiczna.
Tematyka szkolenia powinna obejmowac¢ m.in.: 1. Podstawy teoretyczne: Trivia, zarys historyczny i kulturowy.
Kawa - ro$lina: rejony uprawy, odmiany, wymagania. Kawa - ziarno - rozréznienie ze wzgledu na sposob
zbierania, metode przetwarzania i stopien wypalenia. Kawa - napoj - najwazniejsze metody przyrzadzania.
Zasady serwowania napojow goracych. Teoria. Parametry, zasada 4M, chemia espresso. 2. Espresso - czgS$¢
praktyczna Ustawianie mtynka, prawidtowe metody dozowania. Espresso classico, ristretto, lungo, doppio,
Americano. Ocena jako$ci kawy, cup casting. 3. Kawy mleczne Ubijanie mleka , steamery, classic cappucino,
cafe latte i cafe latte macchiato, espresso macchiato. 4. Kawy deserowe, z czekoladg, z alkoholem Espresso
affogato, espresso con panna, kawa po wiedensku, mocha i mokkacino, Irish coffee 5. Wstep do latte art
Wozory lane z reki, rysowane sosem i szpikulcem. 6. Czyszczenie ekspresu. Kazdy uczestnik w trakcie zajec
praktycznych zuzyje: ok 1 kg kawy ok 7 litrow mileka 50 g goracej czekolady pot opakowania bitej smietany 50
ml $mietany kremowki 50 ml toppingu czekoladowego 25 ml whiskey. Program kursu musi obejmowac egzamin
wewnetrzny teoretyczny i praktyczny. Czg$¢ 9 - Kurs kadry i ptace Ustuga organizaciji szkolenia - kurs kadry i
ptace dla 8 uczniow w wymiarze 30 godzin dydaktycznych. Kazdy z uczestnikow szkolenia musi mie¢ dostep do
indywidualnego miejsca nauki, oznacza to, ze dla kazdego uczestnika przypada jeden komputer. Tematyka
szkolenia musi obejmowa¢ m.in.: -prawo pracy, -prowadzenie dokumentacji kadrowej, -prowadzenie
dokumentaciji ptacowej, -rozliczenia z ZUS, US, -podstawy obstugi komputera, -praca na komputerowym
programie kadrowym. Program kursu musi obejmowac egzamin wewngtrzny teoretyczny. Inne wymagania
Zamawiajacego - dotyczy wszystkich czesci. 1.Celem poszczegoblnych szkolen jest zdobycie wiedzy
teoretycznej i praktycznej oraz nabycie przez uczestnikéw szkolen odpowiednich kwalifikacji i umiejetnosci, a
takze podniesienie zdolnos$ci uczniow do samozatrudnienia i zwiekszania ich szans na rynku pracy. 2.Zajgcia z
poszczegolnych szkolen powinny zostac przeprowadzone w godzinach: nie wczesniej niz od godz. 8.00 i nie
pozniej niz do godziny 20.00, wedtug harmonogramu ustalonego w porozumieniu z Zamawiajacym. 3.Szkolenie
musi odbyé sie na terenie powiatu ktobuckiego lub miasta Czestochowy. 4.Wykonawca zapewnia bezptatnie
srodki ochrony osobistej dla kazdego uczestnika na czas trwania szkolenia, zgodnie z odrebnymi przepisami, ’\1
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5.Wykonawca przygotuje niezbedne materiaty szkoleniowe oraz przekaze je uczestnikom szkolenia najpozniej
podczas pierwszych zaje¢ szkoleniowych oraz zapewni jeden dodatkowy komplet Zamawiajgcemu.
6.Wykonawca zapewni materiaty biurowe dla uczestnikow szkolenia (diugopis, notatnik, teczka). 7.Wykonawca
zobowiazany bedzie do stosowania zasad informaciji i promocji, zgodnie z wymogami dla projektow
wspoffinansowanych z funduszy strukturalnych, a w szczegolnosci do umieszczania na materiatach
szkoleniowych, zaswiadczeniach o ukonczeniu szkolenia oraz listach obecnosci -obowigzujgcego logotypu
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (KAPITAL LUDZKI Narodowa Strategia Spadjnosci) oraz logotypu Unii
Europejskiej (z wyrazeniem UNIA EUROPEJSKA Europejski Fundusz Spoteczny), ktorych wzory zostang
udostepnione przez Zamawiajacego, -informacji o wspoffinansowaniu zamowienia przez Unie Europejskg
poprzez zapis Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. 8.Wykonawca zobowigzany jest w miejscu organizaciji zaje¢ szkoleniowych umieszczac plakaty,
przekazane przez Zamawiajacego, informujgce o organizacji szkolenia realizowanego w ramach projektu
systemowego pn. Mam zawdd - mam prace w regionie wspoffinansowanego przez Unie Europejskg w ramach
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. Ponadto zobowigzany jest umieszcza¢ w widocznym miejscu
flage z emblematem Unii Europejskiej. 9.Wykonawca zobowigzany jest do udostepniania uprawnionym
Jednostkom kontrolujagcym prawa wgladu do dokumentéw zwigzanych z realizowanym projektem, w tym
dokumentéw finansowych. 10.Powierzchnia sal dydaktycznych, ilo$¢ stanowisk oraz wyposazenie w sprzet i
pomoce dydaktyczne musza by¢ dostosowane do zakresu szkolenia oraz liczby uczestnikow szkolenia, zgodnie
z przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy. 11.W ramach realizacji zamowienia Wykonawca
zobowigzany bedzie do przedtozenia Zamawiajacemu podpisanych przez uczestnikow list obecnosci na
zajeciach z szkolenia (wzor listy Zamawiajacy przekaze Wykonawcy) niezwtocznie po wykonaniu ustugi. Listy
obecnoséci beda stanowity podstawe stwierdzenia realizacji zamowienia. 12.Przedmiot zaméwienia bedzie
realizowany zgodnie z harmonogramem: 1) W dniu podpisania umowy Zamawiajacy przekaze Wykonawcy:
a)wzor listy obecnosci, b)dane dotyczace liczby uczestnikow szkolenia, c)wzor ankiety ewaluacyjnej
zawierajacej ocene poszczegolnych elementéw szkolenia oraz opinie uczestnikow, d)plakaty informujgce o
realizacji szkolenia. 2) Po uzyskaniu zgody Instytucji Posredniczacej i zawarciu z Wykonawcg umowy o
powierzenie przetwarzania danych, nie pozniej jednak niz w ciggu 5 dni kalendarzowych od daty podpisania
umowy, Zamawiajacy przekaze Wykonawcy imienna listg uczestnikow szkolenia. 13.Wykonawca zobowigzany
jest do przedtozenia i uzyskania akceptacji Zamawiajgcego harmonogramu i programu szkolenia w terminie do
5 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy. 14.W terminie do 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zajeé w ramach szkolenia, Wykonawca przekaze Zamawiajacemu: a)listy obecnosci, podpisane przez
uczestnikow szkolenia, b)listy potwierdzajace odbiér materiatow szkoleniowych zawierajgcych imig, nazwisko,
podpis uczestnika szkolenia oraz date ich odbioru, c)kopie wydanych zaswiadczen,certyfikatow lub innych
dokumentéw potwierdzajacych ukofczenie szkolenia i uzyskane kwalifikacje, d)raport z ankiet ewaluacyjnych
zawierajacy oceny poszczegolnych elementow szkolenia oraz opinie uczestnikow wraz z ankietami
ewaluacyjnymi. 16.Po przeprowadzeniu szkolenia, zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany
przez Wykonawce i Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z
wykonania ustugi jest podstawa do wystawienia faktury rachunku za wykonanie ustugi. 17.Wskazana ilos¢ osob
w szkoleniu stanowi maksymalng ilo$¢ zamoéwienia. Realizacja przedmiotu umowy nastepowac bedzie wedtug
rzeczywistych potrzeb Zamawiajacego, z zastrzezeniem, iz co najmniej 50% zamowienia zostanie zrealizowane.
Zamawiajacemu przystuguje prawo do niezrealizowania pozostatych 50% zamoéwienia bez podawania
przyczyny, a Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych roszczen z tego tytutu. Za zgodg Wykonawcy Zamawiajacy
moze nie zrealizowac wiecej niz 50% zamoéwienia, a Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych roszczen z tego
tytutu...

I.4) Wspélny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9.

SEKCJA lll: PROCEDURA

ll.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Przetarg nieograniczony
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1l.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
Zamoéwienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej: tak,
projekt/program: Przedmiot zamowienia finansowany jest przez Unig Europejskg ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu pn. Mam zawéd - mam prace w regionie
Priorytet IX Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013..

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Czes¢ NR: 1 Nazwa: Kurs dietetyka i odchudzanie
IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 20.09.2012.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 5.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: .
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
Awans Osrodek Ustug O$wiatowych Jan Fabjanski, ul. 3 Maja 18/22, 42-700 Lubliniec, kraj/woj.
Slgskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamowienia (bez VAT): 4747,50 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA
CENA
Cena wybranej oferty: 2340,00
Oferta z najnizsza ceng: 2340,00 / Oferta z najwyzsza ceng: 6354,00
Waluta: PLN.
Czesc NR: 2 Nazwa: Kurs wizazu
IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 20.09.2012.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 4.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: .
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
Spétdzielnia Pracy O$wiata, ul. Faradaya 31, 42-200 Czestochowa, kraj/woj. slaskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamoéwienia (bez VAT): 5020,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA
CENA
Cena wybranej oferty: 3424,00
Oferta z najnizszg ceng: 3424,00 / Oferta z najwyzsza ceng: 6000,00
Waluta: PLN.
Cze$¢ NR: 3 Nazwa: Kurs profesjonalnej asystentki i sekretarki
IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 20.09.2012.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 4.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: .
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
Awans Oérodek Ustug Oéwiatowych Jan Fabjanski, ul. 3 Maja 18/22, 42-700 Lubliniec, kraj/woj.
Slgskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamowienia (bez VAT): 2612,50 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA
CENA
Cena wybranej oferty: 1950,00
Oferta z najnizsza ceng: 1950,00 / Oferta z najwyzsza ceng: 3320,00
Waluta: PLN.
Czesé¢ NR: 4 Nazwa: Kurs kelnera
IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 20.09.2012. g

|
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IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 6.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: .
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
Spotdzielnia Pracy Os$wiata, ul. Faradaya 31, 42-200 Czestochowa, kraj/woj. slaskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamowienia (bez VAT): 5355,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA
CENA
Cena wybranej oferty: 3816,00
Oferta z najnizsza ceng: 3816,00 / Oferta z najwyzsza cena: 9120,00
Waluta: PLN.
Czes$¢ NR: 5 Nazwa: Kurs barmana 1 stopnia
IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 20.09.2012.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 6.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: .
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
Spotdzielnia Pracy Oswiata, ul. Faradaya 31, 42-200 Czestochowa, kraj/woj. slgskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamoéwienia (bez VAT): 8174,25 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA
CENA
Cena wybranej oferty: 5670,00
Oferta z najnizsza cenga: 5670,00 / Oferta z najwyzszg ceng: 12390,00
Waluta: PLN.
Czesé NR: 6 Nazwa: Kurs prowadzenia wiasnej firmy
IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 20.09.2012.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 5.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: .
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
Awans Osrodek Ustug Oswiatowych Jan Fabjanski, ul. 3 Maja 18/22, 42-700 Lubliniec, kraj/woj.
Slgskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamoéwienia (bez VAT): 6054,75 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA
CENA
Cena wybranej oferty: 3600,00
Oferta z najnizsza ceng: 3600,00 / Oferta z najwyzsza cena: 7686,00
Waluta: PLN.
Czes¢ NR: 8 Nazwa: Kurs baristy
IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 20.09.2012.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 4.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: .
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
Spoidzielnia Pracy Os$wiata, ul. Faradaya 31, 42-200 Czestochowa, kraj/woj. $laskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamowienia (bez VAT): 5838,25 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA
CENA
Cena wybranej oferty: 3652,00
Oferta z najnizsza cena: 3652,00 / Oferta z najwyzsza ceng: 6600,00
Waluta: PLN.
Czesé NR: 9 Nazwa: Kurs kadry i ptace
IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 20.09.2012. &LK
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IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 4.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: .
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
Awans Osrodek Ustug O$wiatowych Jan Fabjanski, ul. 3 Maja 18/22, 42-700 Lubliniec, kraj/woj.
slgskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamowienia (bez VAT): 3726,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA
CENA
Cena wybranej oferty: 2180,00
Oferta z najnizsza ceng: 2180,00 / Oferta z najwyzsza cena: 4328,00
Waluta: PLN.




